
 

 Product Owner / PO (m/w/d) 

 

 

WER WIR SIND 

functionHR ist ein Spin-Off der LMU München. Wir entwickeln eine innovative und preisgekrönte Softwarelösung für 

Mitarbeiterbefragungen und People Analytics. Damit begleiten wir Unternehmen auf ihrem Weg zum datengestützten 

Personalmanagement. Durch die Verbindung von Statistik, Machine Learning und künstlicher Intelligenz mit innovativen 

Web-Anwendungen revolutionieren wir die Art und Weise, wie HR-Entscheidungen in Unternehmen getroffen werden. 

Zu unseren Kunden zählen namhafte Unternehmen verschiedener Branchen und Größen.  

 

Um den nächsten Schritt in unserer Entwicklung zu erreichen, suchen wir Dich als 

 

PRODUCT OWNER / PO (M/W/D) 
 

Bei Dir laufen alle Fäden zusammen, wenn es um die Entwicklung unserer Software geht. Dabei bringst du unser 

Produkt auf die nächste Stufe. 

 

DAS LIEGT IN DEINER VERANTWORTUNG: 

 
Produktstrategie & Roadmap 

 

• Du hältst das Product Backlog immer up to date und sorgst dafür, dass die wichtigsten Themen zuerst 

angegangen werden – basierend auf Business Value, Machbarkeit und den Wünschen unserer Kund:innen. 

• Du packst bei der Release-Planung mit an und behältst den Überblick über Abhängigkeiten zwischen Teams und 

Produkten, damit alles reibungslos läuft. 

• Du stellst sicher, dass alle Anforderungen und Features sauber dokumentiert, klar priorisiert und mit allen 

Beteiligten abgestimmt sind – damit es später keine Überraschungen gibt. 

 

 

Vollzeit, ab sofort Büro München (100% remote möglich) 



  

Anforderungsmanagement & Stakeholder-Kommunikation 

 

• Du bist die erste Anlaufstelle für alle Stakeholder und sorgst dafür, dass aus ihren Wünschen klare, umsetzbare 

Tasks werden. 

• Du schreibst klare User Stories und Tickets, damit das Entwicklerteam genau weiß, was zu tun ist. 

• Zusammen mit dem CTO sorgst du dafür, dass alles technisch machbar ist und Deadlines realistisch bleiben. 

• Du kümmerst dich darum, dass die IT Sicherheit in der Produktentwicklung berücksichtigt wird (OWASP Top 10).  

 

Agile Prozesse & Scrum Ownership 

 

• Zusammen mit dem CTO hältst du den Scrum-Prozess sauber am Laufen. 

• Du sorgst für einen schlanken Ticket-Workflow in GitLab. 

• Bei der Sprint-Planung hilfst du mit klarem Fokus und smarten Prioritäten. 

• Du unterstützt die Entwickler bei Aufwandsschätzungen und klaren Akzeptanzkriterien. 

 

Kollaboration mit dem Entwicklungsteam 

 

• Du hältst das Entwicklerteam immer up-to-date zu Anforderungen, Prioritäten und Zielen. 

• Du sorgst dafür, dass Stakeholder und Entwickler sich verstehen und alles passt. 

• Du förderst und lebst eine offene Feedback-Kultur vor. 

 

Design & Qualität 

 

• Du hast ein Gefühl für gutes UI/UX und arbeitest mit Designern & Entwicklern an einer Top Nutzererfahrung. 

• In Figma kannst du einfache Mockups bauen und Design-Entscheidungen mit dem Team abstimmen. 

• Du checkst Features gründlich ab, damit sie den Akzeptanzkriterien entsprechen – und dabei genauso schön 

bleiben, wie unsere Designer:innen sie geplant haben. 

• Du organisierst unsere Softwaretests, setzt Testpläne und saubere Testfälle auf und hilfst mit, Bugs zu finden. 

 

Produkt-Analytics & Feedback-Management 

 

• Enge Abstimmung mit Customer Success, um Kundenanforderungen strukturiert ins Backlog einfließen zu lassen. 

• Unterstützung bei der KPI und OKR-Definition und -Überwachung zur Messung des Produkterfolgs. 

 

DAS BIETEN WIR: 

 
• Erfahrenes, motiviertes und eingespieltes Team von Entwicklern und Data Scientists 

• Große Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten und Arbeitsort – 100% Remote möglich 

• 30 Tage Urlaub 

• Direkter Impact – deine Entscheidungen beeinflussen direkt Produkt und Kunden 

• Spannende Einblicke in Unternehmen aller Größen und die Möglichkeit echte Wirkung auf Entscheidungsprozesse 

bei Kunden zu erzielen 

• Flache Hierarchien und viel Entscheidungsfreiheit 

• Modernes Toolset – GitLab, Figma & Co. für effiziente Zusammenarbeit 

• Moderne Hardwareausstattung 

• Regelmäßige Team-Events – auch remote bleiben wir connected 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAS SPRICHT DICH AN? 

Wenn Du noch Fragen hast oder dich direkt bewerben möchtest, freut sich 

Julian Huff auf deine Kontaktaufnahme: jobs@functionhr.de

 

 

 

Du willst mehr über functionHR und unsere Arbeit erfahren?  

Dann besuche unsere Webseite, folge uns auf Social Media oder ruf/schreib uns einfach an! 

 

Tel: 089 72484900 

E-Mail: jobs@functionhr.de 

 

functionHR GmbH 

Lothringer Straße 7 

81667 München 

 

 

 

SO ÜBERZEUGST DU UNS: 

 
• Du bist Scrum & Agile durch und durch – nicht nur Theorie, sondern gelebte Praxis. 

• Du hast Erfahrung in der Softwareentwicklung von Web-Applikationen und kennst dich in folgenden Technologien 

aus: JavaScript, React, Node.js, NoSQL  

• Du weißt, wie man Zusammenarbeit auf Distanz effizient und menschlich gestaltet, weil du bereits Remote-

Erfahrung hast. 

• Dir sind Git & GitLab nicht fremd, du verstehst, wie Entwickler arbeiten und kannst sauber Tickets managen. 

• Du beherrschst die Figma-Basics, kannst Designs nachvollziehen und kleine Anpassungen selbst umsetzen. 

• Du kommunizierst mit Kunden, Entwicklern und Stakeholdern fließend auf Deutsch & Englisch. 

• Du kannst Erwartungen namhafter Kunden managen und Anforderungen klar übersetzen. 

• Du bist offen, dich in IT-Security & Zertifizierungen einzuarbeiten und die entsprechenden Prozesse zu begleiten. 

• Du interessierst dich für Daten & Datenanalysen, hast eventuell sogar Kenntnisse in R und Shiny 

 

 

 

https://www.linkedin.com/company/functionhr/mycompany/

